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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Общественное объединение центр развития «Кыргызское общество анестезиологов-реаниматологов» (далее – Объединение) является добровольным объединением граждан, в установленном порядке, объединившихся на основе общности их интересов. Объединение - как некоммерческая организация осуществляет деятельность в соответствии с законодательством Кыргызской Республики - Конституцией Кыргызской Республики, Гражданским кодексом, Законом «О некоммерческих организациях», своим Уставом и другими нормативно-правовыми актами республики.
1.2. Объединение является юридическим лицом по законодательству Кыргызстана, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, имеет расчетные счета в финансово-кредитных учреждениях, по организационно-правовой форме является общественным объединением.
1.3. Местонахождение Объединения: Кыргызская Республика, город Бишкек, Первомайский район, ул. Тоголок-Молдо, дом 1, квартира 13.
1.4. Полное фирменное наименование:
· на государственном языке: «Кыргыз анестезиолог-реаниматологдор коому» коомдук бирикмеси;
· на официальном языке: Общественное объединение «Кыргызское общество анестезиологов-реаниматологов»;
· на английском языке: «Kyrgyz society of anesthesiologists-resuscitators» public association.
Сокращенное фирменное наименование:
· на государственном языке: «КАРК» КБ;
· на официальном языке: ОО «КОАР»;
· на английском языке: «KSAR» PA.
1.5. Объединение действует на следующих принципах:
– добровольности;
– уважения и равноправия членов Объединения;
– законности, гласности, открытости;
– гуманизма и милосердия;
– самоуправления, правовой и экономической самостоятельности Объединения.
1.6. Объединение не преследует политические цели.

2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЪЕДИНЕНИЯ

2.1. Предметом деятельности Общества является наиболее полное удовлетворение запросов и содействие созданию условий для эффективной реализации творческого потенциала членов общества в интересах развития теории и практики медицины в целом анестезиологии-реаниматологии
2.2. Основной целью создания и деятельности Объединений является:
– содействие развитию Кыргызского здравоохранения, отечественной анестезиологии и реаниматологии в частности;
– профессиональная консолидация, укрепление и развитие профессиональных связей и гуманитарных контактов между врачами анестезиологами-реаниматологами Кыргызской Республики;
– представление законных интересов, содействие защите гражданских, социальных, авторских и смежных прав членов Объединение;
– осуществление профессиональных и научных связей со специалистами и обществами других медицинских специальностей, развитие международных профессиональных и научных связей.
2.3. Объединение осуществляет следующие виды деятельности:
– внедряет в практику отечественного здравоохранения передовой опыт и новейшие достижения мировой науки и техники, содействует разработке новых методов диагностики и лечения;
– пропагандирует достижения медицинской науки в области анестезиологии и реаниматологии;
– принимает участие в непрерывном медицинском образовании и повышении квалификации своих членов, расширении и углублении их специальных знаний и навыков;
– оказывает научно-методическую и практическую помощь в организации системы здравоохранения в области анестезиологии и реаниматологии;
– принимает участие в разработке перспективных и текущих планов развития здравоохранения, повышения качества медицинской помощи населению и научной работы в области анестезиологии и реаниматологии;
– координирует, организует и проводит научные исследования и разработки, определяет приоритетные направления развития отечественной анестезиологии и реаниматологии;
– инвестирует собственные и привлеченные средства в развитие анестезиологии и реаниматологии в Кыргызской Республике;
– обращается в соответствующие государственные органы с ходатайствами о присвоении наиболее талантливым ученым и специалистам, работающим в отечественной анестезиологии и реаниматологии, и смежных областях и их работам установленных государственных наград, званий, премий в области науки и техники;
– учреждает от своего имени награды, премии, стипендии, иные поощрения за особый вклад в реализацию ее целей;
– создает региональные отделения, филиалы и т.д;
– создает комиссии, комитеты, советы в соответствии с направлениями своей деятельности;
– осуществляет научные связи с Национальной академией наук Кыргызской Республики, национальными академиями наук других государств, отраслевыми Академиями, отечественными и зарубежными профессиональными врачебными, научными и научно-техническими обществами, другими профессиональными и научными организациями и творческими союзами.
Для достижения цели Объединения ставят перед собой следующие задачи: 
· выступает с инициативами и вносит предложения по вопросам, касающимся своей уставной деятельности в органы государственной власти; 
· организовывает и проводит различные акции, праздники, вечера, встречи, фестивали, конкурсы, концерты, смотры, выставки, соревнования, турниры и другие мероприятия по своей тематике; 
· организует и проводит мероприятия по повышению квалификации членов Объединения: семинары, симпозиумы, конференции, лекции, а также выставки и консультации; 
· осуществляет производственную и иную хозяйственную деятельность, необходимую для достижения уставных целей;
· в целях финансовой поддержки создает производственные, хозяйственные, иные подразделения в своей структуре;
· создает резервные фонды, предназначенные для выполнения задач;
· содействует строительству объектов производственного, спортивно-развлекательного и культурно-бытового назначения;
· взаимодействует с центральной и местной прессой, радио, телевидением, и с другими средствами массовой информации, содействует созданию публикаций и передач профильной тематики, водной экологии, природоохранной деятельности;
· Объединение вправе заниматься иным видом деятельности, не запрещенным законодательством Кыргызской Республики.
2.3.  Объединение имеет гражданские права и обязанности, необходимые для осуществления любых видов деятельности, не запрещенных законом. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется законом, Объединение может заниматься только на основании специального разрешения (лицензии).

3. ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ

3.1. Объединение приобретает статус юридического лица с момента его государственной регистрации в органах юстиции Кыргызской Республики в установленном законом порядке.
3.2. Объединение является юридическим лицом по законодательству Кыргызской Республики, имеет обособленное имущество и отвечает по своим обязательствам этим имуществом, приобретает и осуществляет имущественные и личные неимущественные права и несет обязанности, может быть истцом и ответчиком в суде.
3.3. Имущество, переданное Объединению его членами, является собственностью Объединения.  Объединение не отвечает по обязательствам своих членов.
3.4. Члены Объединения не отвечают по обязательствам Объединения и не имеют, каких бы то ни было имущественных прав на имущество Объединения.
3.5. Объединение имеет самостоятельный баланс, расчетный счет в банке.
3.6. Объединение имеет круглую печать со своим фирменным наименованием, угловой штамп, эмблему, фирменные бланки и другие реквизиты.
3.7. Объединение имеет право заниматься предпринимательской и производственной деятельностью с использованием средств только на выполнение уставных задач, без распределения средств между членами и должностными лицами Объединения.
3.8. Объединение вправе на добровольных началах создавать союзы, ассоциации в порядке, установленном законодательством Кыргызской Республики. 

4. ИМУЩЕСТВО ОБЪЕДИНЕНИЯ

4.1. Имущество Объединения образуются из:
· членских взносов, имущественных, добровольных и спонсорских пожертвований граждан, коммерческих и некоммерческих организаций;
· доходов от разрешенной законом хозяйственной деятельности;
· доходов, получаемых от собственности Объединения;
· других, не запрещенных законодательством поступлений.
4.2. Объединение может иметь в собственности земельные участки, здания, строения, сооружения, транспортные средства, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительского назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности Объединения.
4.3. Объединение использует имущество для целей и задач, определенных в настоящем   уставе.
4.4. В качестве добровольного вклада Объединение может принять как денежные вклады (в том числе в иностранной валюте), так и интеллектуальную собственность, материальные средства, здания, технологии и т.п.
4.5. Доходы от производственной и хозяйственной деятельности Объединения не могут распределяться между членами Объединения и используются только для выполнения уставных задач и оплаты за услуги.	
4.6. Средства Объединения используются исключительно для:
· выполнение уставных задач Объединения;
· приобретения имущества, необходимого для деятельности Объединения;
· оплаты труда работников Объединения;
· иных, необходимых для уставной деятельности Объединения расходы, не противоречащие законодательству Кыргызской Республики и уставу Объединения.
4.7. Объединение производит все необходимые платежи (налоги, сборы и т.д.), установленные законодательством Кыргызской Республики.
Объединение осуществляет расчеты по своим обязательствам, как в безналичной форме, так и наличными денежными средствами в порядке, установленном законодательством Кыргызской Республики порядке. Денежные средства Объединения расходуются на выполнение его уставных задач.
Члены Объединения не сохраняют прав на переданные ими в собственность Объединения имущество.
Не допускается распределение прибыли от полученной деятельности между членами Объединения. Прибыль используется для выполнения уставных целей и задач Объединения.
5. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОБЪЕДИНЕНИЯ

5.1. Органы управления избираются выборным путем на общем собрании членов общественного Объединения. 
5.2. Органами управления являются:
· Общее собрание членов - высший орган;
· Генеральный директор, исполнительный директор– исполнительный орган;
· Ревизор– ревизионный орган.

6. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ ОБЪЕДИНЕНИЕМ

6.1. Высшим органом управления является общее собрание членов, состоящее из всех членов Объединения. Общее собрание членов созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в год.
6.2. Основная функция Общего собрания членов - обеспечение соблюдения Объединением целей, в интересах которых оно было создано.
6.3. К исключительной компетенции общего собрания относится решение следующих вопросов:
-утверждение Устава и внесение в него изменений и дополнений;
-определение приоритетных направлений деятельности и утверждение долгосрочных программ Объединения, порядок использования его имущества;
-избрание (отзыв) Генерального директора;
-избрание (отзыв) Директора;
- создание филиалов и представительств;
- участие в деятельности других юридических лиц;
-утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;
-реорганизация и ликвидация Объединения;
-осуществление надзора за деятельностью Генерального директора;
-установление перечня сведений, содержащих коммерческую тайну или являющихся конфиденциальной информацией Объединения;
-осуществление строгого контроля, за оптимальным использованием материальных, трудовых и финансовых ресурсов;
- учреждение средств массовой информации.
- прием и исключение членов Объединения;
- другие вопросы, отнесенные законодательством Кыргызской Республики к компетенции общего собрания членов.
6.4. Решения общего собрания членов по вышеуказанным вопросам принимаются простым большинством голосов, присутствующих на общем собрании, а по вопросам об изменении Устава, избрании (отзыва) Генерального директора Объединения и Ревизора, ликвидации и реорганизации Объединения – большинством двумя третями от общего количества голосов. Общее собрание членов имеет кворум, если в принятии решения участвует не менее одной трети его членов.
Вопросы, относящиеся к исключительной компетенции Общего собрания членов, не могут быть переданы другим органам управления Объединения.
Внеочередное общее собрание членов проводится по инициативе Генерального директора, по требованию не менее одной трети членов Объединения или по инициативе Ревизора.
Генеральный директор:
6.5. Генеральный директор - исполнительный орган Объединения, осуществляющий руководство его деятельностью в период между общими собраниями членов.
   6.6. Генеральный директор:
[bookmark: _Hlk174102721]-руководит текущей деятельностью Объединения в период между общими собраниями членов;
-реализует решения общего собрания членов; 
-вносит на рассмотрение общего собрания членов предложения по изменению и дополнению в устав Объединения;
-разрабатывает план работы Объединения и представляет на утверждение общему собранию членов;
-является полномочным представителем Объединения на всех уровнях, действует без доверенности от имени Объединения.
-имеет право первой подписи на приказах;
-принимает и увольняет с работы штатных работников 
-выдает доверенности и заключает договора;
-принимает решения о предъявлении от имени Объединения претензий к юридическим и физическим лицам и об удовлетворении претензий, предъявленных Объединения.
По вопросам своей компетенции Генеральный директор издаёт приказы, инструкции, распоряжения.
Генеральный директор несёт персональную ответственность за выполнение возложенных на него обязанностей в соответствии с действующим законодательством Кыргызской Республики и другими нормативными актами.
Во время отсутствия Генерального директора  его обязанности исполняет по его письменному поручению Исполнительный директор Объединения. 
Исполнительный директор:
[bookmark: _Hlk174102620]      6.7. Исполнительный директор – является исполнительным органом Объединения,  заместителем Генерального директора в период его отсутствия. Избирается Общим собранием.
-руководит текущей деятельностью Объединения в период между общими собраниями членов;
-реализует решения общего собрания членов; 
-вносит на рассмотрение общего собрания членов предложения по изменению и дополнению в устав Объединения;
-разрабатывает план работы Объединения и представляет на утверждение общему собранию членов;
-является полномочным представителем Объединения на всех уровнях, действует без доверенности от имени Объединения.
-имеет право первой подписи на всех финансовых документах, приказах;
-принимает и увольняет с работы штатных работников Объединения, устанавливает им должностные оклады, принимает к ним меры поощрения;
-распоряжается оборотными средствами и основными фондами Объединения для обеспечения его текущей деятельности;
-выдает доверенности и заключает договора;
-открывает и закрывает расчетные и иные счета в банках, как в Кыргызской Республике, так и за рубежом;
-принимает решения о предъявлении от имени Объединения претензий к юридическим и физическим лицам и об удовлетворении претензий, предъявленных Объединения.
             Ревизор:	
6.8. Контроль за финансовой и хозяйственной деятельностью Объединения осуществляет Ревизор, который ежегодно проверяет счета, контролирует правильность расходования денежных средств, ведение бухгалтерских книг.
Ревизор избирается общим собранием членов Объединения. Ревизор проводит проверки финансово-хозяйственной деятельности Объединения по итогам года и представляет по ним свое заключение.
6.9. Результаты проверок Ревизора представляются общему собранию членов Объединения.
По решению общего собрания членов Объединения, ревизии финансово-хозяйственной деятельности Объединения могут проводиться на договорных началах независимыми аудиторскими организациями.
6.10.  Ревизор вправе требовать от должностных лиц Объединения предоставление документов о финансово-хозяйственной деятельности Объединения.

7. ДОЛЖНОСТНЫЕ ЛИЦА ОБЪЕДИНЕНИЯ

7.1 Должностными лицами Объединения являются Генеральный директор, Исполнительный директор и Ревизор.
7.2 Права и обязанности должностных лиц Объединения, а также его работников определяются действующим законодательством Кыргызской Республики, настоящим Уставом.
7.3 Должностные лица и работники за причиненный ими Объединению ущерб несут имущественную ответственность на основании и порядке, определенном действующим законодательством Кыргызской Республики.
7.4 Должностные лица Объединения могут быть досрочно отозваны решением общего собрания членов в случае грубого нарушения норм устава.

8. ПРАВА ОБЪЕДИНЕНИЯ

8.1. Объединение имеет право:
- владеть, пользоваться и распоряжаться находящимся в ее собственности имуществом в соответствии с действующим законодательством Кыргызской Республики и настоящим Уставом;
- заявлять в судах исковые требования, а также отвечать по исковым требованиям;
- иметь штампы и бланки со своим фирменным наименованием, собственную эмблему, а также зарегистрированный в установленном порядке товарный знак и другие средства индивидуализации;
- в установленном порядке открывать банковские счета на территории Кыргызской Республики и за ее пределами;
- заключать сделки (договоры, контракты) с государственными, муниципальными и частными организациями, отдельными гражданами;
- от своего имени владеть, пользоваться имуществом в соответствии с его назначением и предметом деятельности;
- привлекать для работы любых специалистов, в том числе и иностранных, а также самостоятельно определять форму, систему, размеры и виды оплаты труда в соответствии с законодательством Кыргызской Республики;
- иметь другие права, не запрещенные законодательством Кыргызской Республики.
- выполнять иные функции, отвечающие целям и задачам Объединения и не противоречащие законодательству Кыргызской Республики.
Объединение для реализации своих уставных задач активно сотрудничает с государственными органами, коммерческими и некоммерческими организациями, частными лицами, международными организациями.

9. ЧЛЕНЫ ОБЪЕДИНЕНИЯ

Членами Объединения могут быть любые физические дееспособные лица, независимо от гражданства, места жительства.
Прием членов в Объединение осуществляет Общее собрание членов на основании личного заявления.
Прекращение членства в Объединении производится:
- по личному письменному заявлению члена Объединения;
- в случае смерти члена Объединения;
- в случае исключения из членов Объединения.
Член Объединения может быть исключен из ее состава решением общего собрания членов при нарушении устава, а также при использовании форм и методов работы, не совместимых с основными принципами деятельности Объединения.
Член Объединения вправе в любое время свободно выйти из членства Объединения на основании письменного заявления. Член Объединения считается вышедшим из членства в Объединении с момента поступления заявления в Объединение.

Члены Объединения имеют право:
- получать информацию о деятельности Объединения и его органов управления;
- участвовать во всех сферах деятельности и управления делами Объединения в порядке, определенным настоящим Уставом;
- участвовать во всех мероприятиях, организуемых Объединением;
- работать в Объединении и получать информацию о его деятельности;
- высказывать свои мнения по вопросам деятельности Объединения, вносить предложения, участвовать в выборах, выдвигать кандидатуры в выборные органы Объединения и быть избранным в органы управления Объединения;
- свободно выходить из Объединения, на основании личного письменного заявления.

Члены Объединения обязаны:
-соблюдать положения Устава Объединения;
-активно содействовать реализацию и решению уставных задач Объединения;
-содействовать укреплению материально-технической базы Объединения;
-не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Объединения;
-не допускать действий, ущемляющих любые интересы других членов Объединения;
-исполнять принятые на себя обязательства по отношению к Объединению;
-пропагандировать цели и задачи, стоящие перед Объединением;
-принимать участие в установленном порядке в мероприятиях, проводимых по решению органов Управления Объединением.

10. ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ, ЛИКВИДАЦИЯ И РЕОРГАНИЗАЦИЯ ОБЪЕДИНЕНИЯ

10.1. В устав общества могут быть внесены изменения и дополнения, не противоречащие законодательству Кыргызской Республики. Изменения и дополнения в устав Объединения вносятся решением общего собрания членов.
Инициаторами внесения изменений и дополнений могут выступить: 
- Генеральный директор;
- Ревизор;
- не менее 3 членов Объединения. 
10.2. Прекращение деятельности Объединения происходит в соответствии с требованиями законодательства Кыргызской Республики.
10.3. Ликвидация Объединения.
10.4. Объединение может быть ликвидировано решением Общего собрания членов, суда, а также по другим основаниям, предусмотренных действующим законодательством Кыргызской Республики.
Ликвидация Объединения производится назначенной Общим собранием членов ликвидационной комиссией, а в случае ликвидации по решению суда - ликвидационной комиссией, назначенной этим органом.
Ликвидационная комиссия оценивает активы, выявляет дебиторов и кредиторов и рассчитывается с ними, составляет ликвидационный баланс и представляет его на рассмотрение Общего собрания членов.
Ликвидационная комиссия вправе вступать только в те сделки, которые необходимы для ликвидации Объединения.
Ликвидация считается завершенной, а Объединение прекратившим свою деятельность с момента издания регистрирующим органом соответствующего приказа.
10.5 Реорганизация Объединения.
Реорганизация Объединения (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) проводится по решению Общего собрания членов или по решению суда в случаях, предусмотренных законодательными актами Кыргызской Республики.
Реорганизация может быть проведена добровольно или принудительно.
Принудительная реорганизация может быть проведена в случаях, предусмотренных законодательными актами Кыргызской Республики.
10.6. После прекращения деятельности Объединения, остаток его имущества после расчетов с кредиторами не подлежит распределению между членами Объединения и должностными лицами, а направляется на цели, предусмотренные уставом и соответствующие задачам Объединения.
10.7. Документы, возникшие в процессе деятельности Объединения, хранятся и используются в соответствии с Законом Кыргызской Республики «О национальном архивном фонде Кыргызской Республики».
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